Estimado/a Sr./Sra.,
A través del presente correo le remitimos informacion que puede ser de su interés.

SUBVENCIONES PARA QUE LAS ORGANIZACIONES VERIFIQUEN EL SISTEMA
COMUNITARIO DE GESTION Y AUDITORIA MEDIOAMBIENTAL (EMAS)

Hoy, 8 de abril de 2010, se ha publicado en el Boletin Oficial de Canarias nimero 68, la
Orden de 24 de marzo, por la que se convocan subvenciones para el fomento del
instrumento establecido en el reglamento (CE) n? 1221/2009, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 25 de noviembre, relativo a la participaciéon voluntaria del
organizaciones en un sistema comunitario de gestidon y auditoria medioambientales
(EMAS) para el ejercicio 2010, cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional.

Objeto

Subvenciones para el fomento del establecimiento de sistemas de gestion
medioambiental en las empresas segun el Reglamento EMAS.

Beneficiarios

Organizaciones ubicadas en la Comunidad Autdnoma de Canarias: compaiiia, sociedad,
firma, empresa, autoridad o institucion, o parte combinada de ellas, tenga o no
personalidad juridica, sea publica o privada, que tiene sus propias funciones vy
administracion.

Gastos elegibles

1. La verificacion ambiental y su mantenimiento anual (validaciéon de la
declaracion ambiental).

2. La implantacion del sistema de gestidon ambiental en la organizacion segun el
Reglamento EMAS.

Financiacién
* 75% del coste de implantacion con un limite maximo de 18.000€.

* 100% del coste de verificacién o de la validacién anual para las organizaciones
juridico privadas.

e 75% del coste de verificacién o de la validacién anual para las organizaciones
juridico publicas.

Presentacion de solicitudes

9 de abril de 2010 — 8 de mayo de 2010
Plazo para realizar la inversién

Hasta el 30 de marzo de 2011

Saludos cordiales,



El Servicio Integral de Empleo de CEOE-Tenerife, financiado por el Servicio Canario
de Empleo y por el Fondo Social Europeo, desarrolla de forma gratuita diferentes
acciones dirigidas a favorecer la empleabilidad: informacién y asesoramiento sobre
emprendeduria y asesoramiento, orientacion e intermediacion laboral. Puede
contactar con nosotros a través del teléfono gratuito 900 304 304, o bien mediante
la direccion de correo electronico: sie@ceoe-tenerife.com / goip@ceoe-
tenerife.com
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cCAanarias

Acciones cofinaciadas por el Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo para Canarias para el periodo 2007 - 2013

Este coreo-e procede de CEOE-TENERIFE y puede contener INFORMACION CONFIDENCIAL a la que sélo tiene
derecho a acceder el destinatario. Conforme al Cédigo Penal serd castigado el que, para descubrir los secretos o
vulnerar la intimidad de otro, sinsu consentimiento, se apodere de mensajesde correo electrénico.
También incurre en delito aquel que descubriere, revelare o cediere datos reservados de personas juridicas, sin el
consentimiento de sus representantes.

Por ofro lado, el tratamiento desautorizado de datos de cardcter personal puede suponer una infraccién de la Ley
Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de cardcter Personal, que establece multas de
hasta 601.012,10 €. Si Vd. no es el destinatario que figura arriba, o la persona responsable de su enfrega al mismo,
deberd abstenerse de examinar o utilizar su contenido, realizar copias o entregarlo a persona distinta.

Si Vd. ha recibido el correo electronico por error, le rogamos que nos informe inmediatamente al nUmero de
teléfono (922) 285 958 o a la direccién de correo electrénico: jose.perezmendoza@ceoe-tenerife.com

De acuerdo con lo establecido por la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de
Cardcter Personal, le informamos que sus datos han sido incluidos en un fichero automatizado del que es titular
CEOE-TENERIFE y serdn utilizados para contactarle e informarle en el marco de nuestras actividades. Si no nos
manifiesta lo contrario entendemos que usted consiente el fratamiento indicado. Puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion remitiendo un escrito a CEOE-TENERIFE a la direccién de correo-
email que le facilitamos a contfinuacién: jose.perezmendoza@ceoe-tenerife.com a efectos de noftificaciéon e
indicando el concreto derecho que desea ejercitar.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 34/2002 de Servicios de la Sociedad de la Informacién y Comercio
Electrénico le informamos que usted puede revocar el consentimiento prestado para la utilizacién de su direccién
de correo mediante el envio de un e-mail a la direccidén de correo-e que le facilitamos a continuacion:
jose.perezmendoza@ceoe-tenerife.com, indicando en el apartado asunto “Dar de baja”.




