
Éxito de la Jornada 'El fomento del empleo en 
Canarias' 

El Presidente de CCAJE, David Aguado, asistió al acto organizado por CEOE-Tenerife en 

colaboración con el Servicio Canario de Empleo el pasado viernes día 18 de marzo. El acto se

celebró en la sede central de CajaCanarias. La Jornada trató sobre "El fomento del empleo en 
Canarias" y tuvo un gran éxito de asistencia y participación del público asistente. 

Dicha Jornada fue inaugurada  por Presidente del Gobierno de Canarias Excmo. Sr. D. Paulino 
Rivero Baute, y el  Presidente de CEOE-Tenerife D. Jose Carlos Francisco Díaz. 

Como ponentes de la misma conto con el Director del Servicio Canario de Empleo, D. Alberto 

Génova Galván,  el Secretario General de CEOE-TENERIFE, D. Pedro Alfonso Martín y el 
Secretario de Empleo e Innovación de CCOO en Canarias, D. Francisco Pozo. 

Durante su ponencia Pedro Alfonso Martín destaco que "Desde 2005 venimos pidiendo 

reformas porque veíamos claramente que se había terminado un ciclo económico basado en el 

binomio turismo-construcción, y aún en 2011 estamos a la espera de terminarlas", indicó 

durante la jornada de empleo el secretario general de la CEOE-Tenerife, Pedro Alfonso. A su 

juicio, "se ha invertido demasiado tiempo en analizar las causas de la crisis y nos hemos 
retrasado en la toma de decisiones acertadas". 

En referencia a los incentivos isleños a la contratación, Alfonso indicó que "algunas de las 

medidas de calado aprobadas no han sido todo lo efectivas que se deseaba", pero se mostró 
"satisfecho de su potencial y su contribución a contener los efectos del paro". 

El representante de la patronal tinerfeña recordó que 8.663 empresas han cesado su actividad 

en las Islas desde que comenzó la crisis y señaló que este hecho "podría explicar parte del 

deterioro del mercado de trabajo", que también se ha visto afectado por "las debilidades 

estructurales de la propia economía canaria". Pero la actividad empresarial también se ve 
frenada, insistió, por una "elevada burocracia". 

El secretario general de la CEOE-Tenerife apuntó a la "ineficacia" de la Administración: "En 

2008 el salario medio de los empleados públicos en Canarias era un 32% superior al de los 
asalariados del sector privado, pero su productividad era un 43% inferior a la de éstos". 

Sobre el mercado laboral, calificó su reforma de "insuficiente" y dijo que no mejora la 

"flexibilidad interna" de las empresas, pues prevalece la negociación. 
  

 


